
Als einer der führenden Anbieter in Deutschland konzipiert und liefert TRIK seit 25 Jahren Werbeartikel, Print-, Merchandising- und 
Lifestyleprodukte für namhafte Unternehmen und Marken. Vom Standardartikel bis zur ausgefallenen und kampagnenbezogenen 
Sonderanfertigung stehen Kreativität Kompetenz und Qualität bei TRIK im Fokus.

Sie haben Spaß am Umgang mit Menschen und Freude an der Arbeit. Ihre Aufgaben nehmen Sie ernst und suchen den Erfolg.  
Kreativität und professionelles Arbeiten sind Ihnen wichtig.

UNSER ANGEBOT:

• Eine spannende Perspektive für Ihre berufliche Laufbahn in einem zukunftsorientierten und wachsenden Unternehmen
• Eine professionelle und vielseitige Ausbildung
• Ein motiviertes Team
• Zusammenarbeit auf Augenhöhe
• Abwechslung und herausfordernde Projekte
• Idyllischer Arbeitsplatz in Berlins Süden mit guter, öffentlicher Verkehrsanbindung
• Flexibilität bei der Wahl der Berufsschule
• Ticket für den öffentlichen Nahverkehr

IHRE AUFGABEN:

• Lieferantensuche und Angebotseinholung  - in Deutschland und Fernost
• Preiskalkulation und Angebotserstellung
• Produkt- und Lieferantenauswahl sowie -bewertung
• Auftragsbetreuung

ANFORDERUNGEN:

•  Schulabschluss mit Abitur, Fachabitur oder vergleichbar qualifizierter Abschluss
•  Sehr gute Deutschkenntnisse 
•  Spaß an der Arbeit
•  Verantwortungsbewusstsein
•  Teamgeist, Hilfsbereitschaft und Empathie

Wenn Sie mit uns zusammen früh Verantwortung übernehmen und in der Praxis Erfahrungen in einem dynamischen Unternehmens-
umfeld sammeln wollen, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühesten Eintrittstermins an: jobs@trik.de

Ihr persönlicher Ansprechpartner: Annette Bach, 030/81 456 32-32

Wir sind ausgezeichnet:

TRIK Produktionsmanagement GmbH • Königstraße 2 • 14163 Berlin • info@trik.de • + 49 30/81 456 32-0 • www.trik.de

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir zur Verstärkung unseres Teams eine(n)

AUSZUBILDENDE/R  
KAUFMANN / KAUFFRAU  
GROSS- UND AUSSENHANDELS MANAGEMENT
(m/w/d)

CAMPAIGN OF THE YEAR
WINNER 2013
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